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Promocién del uso eficiente de la energia y la despapelizacion

COMPROMISO
CON EL MEDIOAMBIENTE



EN BUSCA DE LA
MEJORA CONTINUA

I_a edicion de octubre de Enlaces llega con un fuerte

EDITORIAL

énfasis en la responsabilidad social, entendida

como la contribucién activa y voluntaria de una
organizacion a la mejora social, econdmica y ambiental
de la sociedad en la que estd inmersa.

Resefiamos, por ejemplo, una linda experiencia que vivimos
por estos dias en el Instituto, donde dos jovenes del CPEIT
N° 30 de la Asociacion Paranaense de Sindrome de Down
(Aspasid) se encuentran experimentando su primera
préctica laboral. Ellos son Juan Manuel Fleitas y Jonathan
Schonhals. Asisten al IAFAS dos horas, tres veces por
semana, y realizan tareas administrativas y de cadeteria y
notificacion, en la oficina de Registros y Legajos, un sector
de la Coordinacion de Recursos Humanos.

En la misma linea, el IAFAS participd en septiembre de una
reunion de la Comision de Inclusién Laboral del Programa
Andando, que busca dar cobertura y contencion educativa
y laboral a chicos de hogares del Consejo Provincial del
Nifio, el Adolescente y la Familia (Copnaf), de 16 a 21 afios,
sin cuidados parentales. Alli se analizo la posibilidad de que un grupo de jovenes sin cuidados parentales accedan
a précticas laborales en empresas o instituciones del Estado.

También el IAFAS apoyo la Maraton del Becario, una competencia solidaria en la que participaron 3.000 atletas
amateurs y estudiantes de la provincia y la region. Cada uno de los corredores dond Utiles escolares para los 6.000
chicos que son parte del programa de apoyo escolar “Educando en Movimiento”.

En esta edicion damos cuenta también de todas las politicas implementadas en materia de cuidado del medioambiente,
otro de los ejes centrales de nuestra gestion y que incluye una serie de medidas tendientes a velar por un uso eficiente
de la energia y promover la despapelizacion. Entre las primeras, cabe citar el reemplazo de luminarias tradicionales
por versiones de bajo consumo, la colocacion de sensores de movimiento para controlar la iluminacion en los pasillos
del IAFAS Central y la instalacion de relojes para programar el apagado automatico en horarios no laborales de
determinados equipos, como los extractores de aire y dispensers de agua. Mientras que en materia de despapelizacion,
vale destacar la digitalizacion de tramites y la creacion de la Biblioteca Virtual, que permitieron reducir el consumo de
un recurso tan valioso como el papel. Recordemos que el IAFAS esta adherido al Programa de Despapelizacion de la
Secretaria de Modernizacion de Entre Rios y ya lleva donados 6.790 kilos de papel en lo que va del afio, lo que nos
posiciona como uno de los organismos mas comprometidos con el objetivo del proyecto.

Y siguiendo con las acciones de mejora continua, un grupo de empleados del IAFAS present6 “Tu Proyecto”, una
propuesta que promueve un nuevo canal de comunicacion para que los agentes del IAFAS —de todas las areas
y localidades de la provincia— puedan presentar sus ideas, esquemas y planes, en la bisqueda de la innovacion
permanente. Invitamos a todos los agentes del Instituto a visitar la pestafia “Envia tu Proyecto” en la Intranet, donde
pueden descargar el formulario confeccionado para tal fin. Porque como expreso el Presidente CP Silvio Vivas, “la
mejora continua se logra cuando todas las partes tiramos para adelante, desde el lugar que nos toca y pensando
en la Institucion”.

EL JUGAR COMPULSIVAMENTE ES PERJUDICIAL PARA LA SALUD - LEY N* 12991 Hasta la proxima,

CP Guillermo Dubra
Director - IAFAS
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ACTUALIDAD

PRIMERO TU CASA

El Gobernador Gustavo Bordet considerd que
“invertir en la construccion de viviendas es, ademas
de un mandato que tenemos los dirigentes, una
decisiéon que consideramos estratégica”. Ya suman
33 las pequefas y medianas localidades en las
que se ejecutan viviendas financiadas con recursos
integramente provinciales.

OTRAS NOTAS

RECURSOS HUMANOS PAGINA 14

APUESTA POR LA INCLUSION

Juan Manuel Fleitas y Jonathan Schonhals, alumnos
del CPEIT N° 30 de Aspasid (Asociacién Paranaense
de Sindrome de Down), se encuentran actualmente
cursando su practica laboral en la oficina de Registros
y Legajos. Una experiencia muy enriquecedora
no solo para ambos jovenes, sino para todos los
integrantes del IAFAS.
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[.J Banco Entre Rios

Aposta por tu Banco _

El Banco Entre Rios
tiene el paquete
que necesitas.

L]

L]

CONTRATA EL PAQUETE MULTIBER IAFAS Y ACCEDE A UN MONTON DE BENEFICIOS
PARA POTENCIARTU NEGOCIO.

Cuenta Corriente con acuerdo de sobregiro" * Primera chequera de regalo
Tarjetas de Crédito sin comision de emisidon y mantenimiento  * Resumen unificado sin cargo
de cuenta™ * Acceso a Home Banking

Tarjeta de Débito » Pago de impuestos y servicios
Acceso a Caja Exclusiva de Clientes s Transferencias

Transacciones sin cargo en Cajeros Automaticos del BER » Plazo Fijo

(*) Sujeto a evaluacidn crediticia y condicienes de contratacidn del Nuevo Banco de Entre Rios 54,

www.bancoentrerios.com.ar | 0810-888-HOLA (4652)
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INCENTIVO A LA INDUSTRIA LOCAL

PLAN PROVINCIAL

DE VIVIENDAS

ACTUALMENTE SUMAN 33 LAS PEQUENAS Y MEDIANAS LOCALIDADES EN LAS QUE SE
EJECUTAN VIVIENDAS FINANCIADAS CON RECURSOS INTEGRAMENTE PROVINCIALES. EN
ESTA ETAPA SE CONSTRUIRAN 1.000 UNIDADES PARA FAMILIAS QUE NO PUEDEN ACCEDER A

CREDITOS BANCARIOS TRADICIONALES.

[ § Invertir en la construccion de viviendas es, ademas de un
mandato que tenemos los dirigentes, una decision que,
desde nuestro Gobierno, consideramos estratégica. No

solo cumplimos con un derecho constitucional, sino que es una

inversion muy importante en obra publica, que genera mano de
obra directa e indirecta, y una marcada distribucion del ingreso”,
expreso el Gobernador Gustavo Bordet.

Ya suman 33 las pequefas y medianas localidades en las que se
gjecutan viviendas que se financian con recursos integramente
provinciales. También se incorporaron nuevos créditos hipotecarios
para construccion de vivienda para familias que cuenten con
terreno propio y créditos personales para ampliacion de unidades
habitacionales, que benefician a 1.000 familias entrerrianas mas.
En ese sentido, Bordet indicd que “esta decision cobra ain mas

“CADA VEZ QUE LOGRAMOS ENTREGAR UNA CASA SABEMOS QUE ESTAMOS
AYUDANDO A CAMBIAR LA VIDA DE TODA UNA FAMILIA, PORQUE ESO ES
MAYOR BIENESTAR Y SIENTA LAS BASES PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD MAS
INTEGRADA, CON MAYORES PERSPECTIVAS A FUTURO. ESTA DECISION COBRA
AUN MAS RELEVANCIA AL SER UNA POLITICA QUE LLEVAMOS ADELANTE EN CADA
LOCALIDAD, EN CADA PUEBLITO Y CON RECURSOS ENTERAMENTE PROPIOS.
TIENE UN EFECTO MULTIPLICADOR AUN MAYOR”. GUSTAVO BORDET

relevancia al ser una politica que llevamos adelante en cada
localidad, en cada pueblito y con recursos enteramente propios”.
Y agrego: “Tiene un efecto multiplicador atin mayor. Este plan de
viviendas que alcanzamos después de 20 afios es una linea de
accion politica que tiene muchos beneficios y que constituye una
respuesta muy eficaz, que habla del proceso de mejora del gasto
plblico que llevamos adelante en Entre Rios, mas aun frente a la
disminucion de recursos con los que contaba la provincia”.

Y concluyd: “Cada vez que logramos entregar una casa sabemos
que estamos ayudando a cambiar la vida de toda una familia,
porque eso es mayor bienestar y sienta las bases para construir
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una sociedad mas integrada, con mayores perspectivas a futuro”.

POLITICA DE VIVIENDAS

El Presidente del Instituto Autarquico de Planeamiento y Vivienda
(IAPV), Marcelo Casaretto, destaco que con el Programa Primero
tu Casa se produjo “un proceso de distribucion de las viviendas
en la provincia, con unidades de 10, 12, 16 y 20 casas, y hubo
una desconcentracion en las empresas de construccion”. Y
explico: “Esto permite que, en el primer tramo de ofertas, estemos
trabajando con 20 empresas diferentes, que constituyen pequefias
inversiones en todos los pueblos, incentivando la industria local.
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De esta forma, podemos ejecutar un ritmo de obra que ird desde
los cuatro hasta los diez meses como maximo”.

“Desde la implementacion del Programa tenemos 26 proyectos
de obra en ejecucién, con fondos cien por ciento provinciales.
Esto totalizaria el primer tramo de 500 viviendas que se estan
gjecutando en Uruguay, Villaguay, La Paz, Federacion, Nogoya,
Gualeguaychti, Parana Campafia, San Salvador e Ibicuy, entre
otras”, detalld Casaretto.

“Los planes nacionales que en este momento nos permiten
inaugurar viviendas son proyectos de hace cuatro o cinco afios.
En promedio, el ciclo de ejecucion de un plan con la Nacién es de
cuatro afos y, en el caso del Programa Provincial, el tiempo es de
menos de un afio. Nuestro compromiso es ser cuatro veces mas
eficiente y lo estamos cumpliendo”, destacd. Y subrayo: “Estamos
muy satisfechos en lo que respecta al ritmo de ejecucion, con un
acompafamiento muy fuerte de los trabajadores del Instituto en
estas operatorias nuevas”.

PRIMERO TU CASA

Para el modelo de vivienda, se disefid un prototipo universal y
evolutivo, de acuerdo con las diversas necesidades de los grupos
familiares —con o sin hijos— y la incorporacion de matrimonios
igualitarios. Asi se cuenta con una base de 28 m?(monoambiente),
otra de 39 m? (un dormitorio) y otra de 51 m?(dos dormitorios).
Las tres opciones disponen de las fundaciones para futuras
ampliaciones. Esto permite un crecimiento ordenado y acorde a las
necesidades del grupo familiar, hasta llegar a los tres dormitorios.

Asimismo, el plazo de ejecucion es de hasta 10 meses.

Todos los prototipos tienen instalacidon eléctrica completa,
previendo television, teléfono y/o Internet, como asi también
instalacion de gas combinado de acuerdo con la disponibilidad de
servicio de cada localidad. Cabe remarcar que, por primera vez,
se colocara un termotanque solar de 150 litros que permitira el
ahorro energético.

A su vez, es importante indicar que cada grupo habitacional cuenta
con un cupo (10%) para personas con discapacidad, con los bafios
adecuados y las adaptaciones necesarias. El nuevo prototipo fue
disefiado con la particularidad de ser universal, esto permite que
todas las viviendas puedan ser equipadas y adaptadas a personas
con capacidades diferentes.

Los municipios y las juntas de gobierno donaran el terreno donde
estaran ubicadas las viviendas, ademas de realizar los trabajos de
apertura de calles internas, enripiado y embrozado.

PROTOTIPO DE MADERA

A su vez, se incorpord al programa el prototipo de maderas. Esto
permitira el fortalecimiento de la industria forestal entrerriana, ya
que la region del noreste provincial tiene alrededor de 125.000
hectareas plantadas de eucaliptus y se caracteriza por ser una
zona que cuenta con la materia prima para el desarrollo de este
tipo de construcciones.

En una primera etapa, las viviendas se construiran en municipios y
juntas de gobierno de los departamentos Federacidn, Concordia y
Coldn, regién donde se lleva adelante la industria forestal.m

0:800:777:5466 AWWW T ELEKI
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POLITICAS DE GESTION

CUIDAR EL

MEDIOAMBIENTE

USO EFICIENTE DE LA ENERGIA. DIGITALIZACION DE TRAMITES. CREACION DE LA BIBLIOTECA
VIRTUAL. REEMPLAZO DE LUMINARIAS. DESPAPELIZACION. LAS ACCIONES AMIGABLES CON
EL MEDIOAMBIENTE DAN CUENTA DE UNA ORGANIZACION SOCIALMENTE RESPONSABLE Y
COMPROMETIDA, QUE AVANZA A PASO FIRME HACIA LA CERTIFICACION DE LA ISO 50.001 DE

SISTEMAS DE GESTION DE LA ENERGIA.

“ Usar menos energia, manteniendo la calidad de vida, es
posible. Se logra realizando las inversiones tecnoldgicas
necesarias y asumiendo las normas de conducta

adecuadas”. Una de las frases centrales en las charlas
brindadas por el Departamento Intendencia sobre “Uso eficiente
de la energia en el IAFAS” resume el camino que, desde hace
méas de una década, transita el Instituto, aportando su granito
de arena en el marco del cuidado del medioambiente. No es
una consigna vacia o una moda. Es un estilo de gestion que
tiene diversas vertientes y ya exhibe interesantes resultados.

Entre las primeras acciones amigables con el medioambiente

se puede mencionar la digitalizacion de ciertos tramites y la

implementacion de sistemas informaticos, que permitieron
reducir el consumo de papel; también la creacion y puesta en
funcionamiento de la Biblioteca Virtual, donde se archivan las
resoluciones y disposiciones del Directorio del IAFAS, y que
puede ser consultada a través de la Intranet sin necesidad
de impresiones. Asimismo, el reemplazo de luminarias
tradicionales por versiones de bajo consumo y la colocacion de
temporizadores en ciertos equipos.

Estas primeras medidas amigables con el medioambiente se
mantienen en vigencia y conviven con nuevas practicas que, en
sintonfa con la conmemoracion del Dia Mundial del Ahorro de
Energia —el 21 de octubre—, vale la pena resefiar.

Desde febrero pasado, el IAFAS esta adherido al Programa de Despapelizacion de la Secretaria de Modernizacion de Entre Rios, donde ya
lleva donados 6.790 kilos de papel, una cifra que posiciona al Instituto como uno de los organismos mas comprometidos con el objetivo
del proyecto. La iniciativa busca la optimizacion del espacio fisico, la dinamizacion de los procedimientos administrativos y el cuidado del

medioambiente a través de un uso responsable del papel.

USO RACIONAL Y DESPAPELIZACION

Tal como describe el Balance Social 2017, el IAFAS mantiene hace
afios una tendencia de reduccion cuantitativa del uso de papel:

e Afio 2015: Se consumieron 3.213 resmas.

e Ao 2016: Se consumieron 2.708 resmas (16% menos que el
afio anterior).

e Afio 2017: Se consumieron 2.111 resmas (22% menos que el
afio anterior).

Desde febrero pasado, el IAFAS estd adherido al Programa de
Despapelizacion de la Secretaria de Modernizacion de Entre
Rios, iniciativa que fomenta la despapelizacion con el propdsito
de lograr beneficios tales como la optimizacion del espacio fisico
ocupado para almacenar la documentacion historica generada y
la dinamizacidn de los procedimientos administrativos y el cuidado
del ambiente a través de un uso responsable del recurso del papel.
En los siete meses a partir de su incorporacion al programa, el
IAFAS don¢ 6.790 kilos de papel, una cantidad que posiciona al
Instituto como uno de los organismos mas comprometidos con el
objetivo del proyecto.

En el Programa de Despapelizacion, el Instituto representa a la ONG
Suma de Voluntades, entidad que sustenta tres comedores infantiles;
brinda apoyo escolar y alfabetizacion para adultos; realiza recorridas
nocturnas diarias para ofrecer alimentacion a personas en situacion de
calle; ofrece talleres educativos y clinicas deportivas; y lleva adelante
el proyecto Construir Dignidad, por el cual las familias construyen sus
casas desde la fabricacion misma de los bloques.

Por otra parte, pero también bajo el proposito de reducir el uso
de papel, el IAFAS esta trabajando en la implementacion de la

firma digital en resoluciones, disposiciones y demas documentos
oficiales, un proyecto que, en Entre Rios, es impulsado por
Modernizacion del Estado. La firma digital, a través de un
procedimiento matematico y con el respaldo de la Oficina Nacional
de Tecnologias de Informacion, ofrece mayor seguridad que la
modalidad tradicional.
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EL DEPARTAMENTO INTENDENCIA ORGANIZO EN SEPTIEMBRE CUATRO
EXPOSICIONES DESTINADAS A TODOS LOS EMPLEADOS DEL INSTITUTO, CON EL
OBJETIVO DE CAPACITAR Y GENERAR CONCIENCIA SOBRE EL USO EFICIENTE DE

LA ENERGIA Y LOS HABITOS AMIGABLES CON EL MEDIOAMBIENTE.

USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

En el marco de su plan de politicas de gestion, el IAFAS esta
trabajando por la consecucion de la norma internacional ISO
50.001 de Sistemas de Gestion de la Energia, entendiendo que
su aplicacion contribuye al uso eficiente de la energia, a mejorar
la competitividad y a la reduccion de las emisiones de gases de
efecto invernadero.

Entre las tareas que se vienen realizando en el Instituto con el fin
de hacer un uso mas eficiente de la energia se pueden mencionar:
el reemplazo paulatino de fluorescentes por luminarias de bajo
consumo, procurando no afectar la calidad de la luz en los lugares
de trabajo; la colocacion de sensores de movimiento para controlar la
iluminacion en los pasillos del IAFAS Central; y la instalacion de relojes
para programar el apagado automatico en horarios no laborales de
determinados equipos, como los extractores de aire y dispensers de
agua. Solo por citar un ejemplo, el apagado de los dispensers de agua
fria/caliente en los horarios en los que no hay personal en el Instituto
significa un ahorro mensual superior a 1os 1.556 kw.

A su vez, el sistema de aire acondicionado central del nuevo
edificio funciona de manera inteligente y ecolégica, con tecnologia
de punta. Esto permite un ajuste automatico en funcién de la
informacién que recaban los sensores, el caudal y la temperatura
necesarios en cada sector de acuerdo con mayor-menor
temperatura por asoleamiento o carga.

Los acondicionadores de aire del antiguo edificio, por su parte,
deben estar programados en 24° en verano, segin dicta la
normativa interna del Instituto. Asimismo, para futuros reemplazos,
se establecera la normativa para que se adquieran exclusivamente
equipos con etiquetado de eficiencia energética.

Finalmente, teniendo en cuenta que estas acciones no son
suficientes sin la implementacion de habitos amigables con el
medioambiente por parte de las propias personas que conforman
la organizacion, el Departamento Intendencia organiz6 en
septiembre cuatro exposiciones destinadas a todos los empleados
del Instituto, con el objetivo de capacitar y generar conciencia
sobre el uso eficiente de la energia.=

QUINI 6 MOVIL

USUARIOS GANADORES

EN SUS PRIMEROS MESES DE FUNCIONA-
MIENTO, QUINI 6 MOVIL HA DEMOSTRADO
SER UNA ATRACTIVA Y SEGURA APLICACION
QUE CADA VEZ GANA MAS ADEPTOS Y SIGUE
ENTREGANDO PREMIOS ESPECIALES A LOS
USUARIOS QUE SE ANIMAN A PROBARLA.

provincia, esta innovadora alternativa para probar suerte en el

Quini 6 sigue entregando premios especiales.
A través de sorteos en la fan page del IAFAS en Facebook y mediante el
sistema de la aplicacion, el Instituto ha organizado numerosos sorteos.
Enlas Ultimas semanas, fueron premiados los siguientes usuarios: Yanina
Senger —de San Benito—, un auricular con bluetooth; Lucrecia Martin —de
Villa Elisa—, un smartphone; Hugo y Rocio Godoy Luna —de Parana—, un
televisor smart tv y parlante; Beatriz Esther Molina —de Concepcion del
Uruguay—, un auricular con bluetooth; César Schanzenbach —de General
Ramirez—, un smartphone; Magali Carboni —de Parand—, una tablet;
Nicolas Bupo —de Parana—, un parlante con bluetooth; Marcos Barolin
—de Parana—, una camara fotografica; Vanesa Vega —de San José—, una
tablet; Lara Nagel —en el marco del Social Media Day Parand—y César
Ruiz —de Gualeguay—, un smartphone; y Javier Ricardo Zapata —de
Crespo—, un smartphone.
Quini 6 Mavil es una plataforma desarrollada por Loteria de Entre Rios
que permite jugar al tradicional juego a través de un celular, bajando la
aplicacion Quini 6 Mavil, con la misma seguridad que ostentan los tickets
tradicionales emitidos por las agencias oficiales.s

I\/l ientras cada vez mas usuarios descargan la aplicacion en la

PREMIOS
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CONVENIO CON ASPASID

PRIMERAS PRACTICAS
L ABORALES

JUAN MANUEL FLEITAS Y JONATHAN SCHONHALS, DOS JOVENES DEL CENTRO PRIVADO
EDUCATIVO INTEGRAL Y TERAPEUTICO N° 30 DE ASPASID, SE ENCUENTRAN CURSANDO
ACTUALMENTE SU PRACTICA LABORAL EN EL INSTITUTO. UNA EXPERIENCIA MUY
ENRIQUECEDORA Y UN MENSAJE EN FAVOR DE LA INCLUSION.

de Recursos Humanos del IAFAS, es el escenario hoy donde

se desarrolla una experiencia muy enriquecedora, un
intercambio que demuestra que la inclusion es posible.
Alli se encuentran cursando su practica laboral los jévenes
Juan Manuel Fleitas y Jonathan Schonhals, alumnos del Centro
Privado Educativo Integral y Terapéutico (CPEIT) N° 30 de Aspasid
(Asociacion Paranaense de Sindrome de Down). Esto es posible
a raiz de un convenio firmado en agosto pasado entre esa
organizacion, el Instituto y el Consejo General de Educacion.
Juan Manuel y Jonathan trabajan en IAFAS por espacio de
dos horas, tres veces por semana, donde realizan tareas
administrativas, como foliado y archivado, y de cadeteria y
notificacion, entre otras.
Luego de visitarlos en su oficina, el Presidente del IAFAS, CP Silvio
Vivas —quien se acercd el pasado 3 de octubre, acompafiado por

La oficina de Registros y Legajos, un sector de la Coordinacion

el Gerente General, CP Aldo Lettieri—, manifesto: “Que sean parte
de nuestro Instituto genera un intercambio muy enriquecedor:
ellos y todos nosotros nos beneficiamos con esta experiencia. Es
un orgullo verlos trabajar con dedicacion y con gran recibimiento
por parte de los compafieros de trabajo”.

La practica de los jovenes tendra una duracion de tres meses,

durante los cuales estaran acompafiados por personal del CPEIT
a lo largo del proceso de ensenanza-aprendizaje. Segun establece
el convenio, al finalizar el periodo de practica se redactara un
informe que incluird una evaluacion cualitativa del desempefio y
se abrira la posibilidad de continuar la practica por otro periodo
igual al anterior.=
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INSTITUTO DEL SEGURO

ESPACIO DE
CONSULTAS

ASESORES DEL INSTITUTO DEL SEGURO HABILITARON UN ESPACIO DE CONSULTAS EN LA SEDE
CENTRAL DEL IAFAS, DONDE BRINDARON INFORMACION SOBRE SEGUROS, COBERTURAS Y
BENEFICIOS EXCLUSIVOS PARA LOS AGENTES DEL ORGANISMO.

octubre, un grupo de asesores del Instituto del Seguro de
Entre Rios (IAPSER) habilitaron un consultorio en la sede del
IAFAS Central, especificamente en el primer piso, en el espacio de
vinculacion entre ambos edificios del Instituto.
Alli apostados, brindaron informacion a los empleados del organismo
que se acercaron para ese fin y para despejar dudas acerca de
seguros y coberturas.

Durante la Ultima semana de septiembre y la primera de

Cabe recordar que el Instituto del Seguro ofrece especificamente
para empleados del IAFAS seguros de vida, de retiro y de sepelio con
beneficios exclusivos.

Este consultorio fue posible gracias al trabajo conjunto y sostenido
entre ambos institutos, que abarca diversos temas y que responde
a una firme voluntad de la gestion del Gobernador Gustavo Bordet
de propiciar el intercambio permanente entre las distintas areas y
organismos del Estado provincials

TU PROYECTO

TIEMPO DE INNOVAR

grupo de empleados del IAFAS present6 la propuesta denominada

“Tu Proyecto”, que promueve un nuevo canal de comunicacion
para que los agentes del IAFAS —de todas las areas y localidades de la
provincia— puedan presentar sus ideas, propuestas, esquemas y planes
en la busqueda de la mejorar continua y la innovacion.
Para lograrlo, crearon una pestafia en la Intranet —“Envia tu
Proyecto”— donde cada empleado puede descargar el formulario
confeccionado para tal fin: una vez completado con la informacion
requerida, debe ser enviado a la casilla de correo creada
especialmente tuproyecto@iafas.gov.ar.

En el marco de la puesta en comin del Plan de Capacitacion, un

“TU PROYECTO” PROPONE UN NUEVO CANAL DE
COMUNICACION PARA QUE LOS AGENTES DEL IAFAS -DE
TODAS LAS AREAS Y LOCALIDADES DE LA PROVINCIA-
PUEDAN PRESENTAR SUS IDEAS, ESQUEMAS Y PLANES, EN
LA BUSQUEDA DE LA MEJORA CONTINUA Y LA INNOVACION.

Los empleados que idearon la propuesta —Diego Caniggia, Diego
Panozzo, Fernando Bauducco y Liza Castrogiovanni— integran
la comisidn que recibe y evalla los proyectos presentados y los
canaliza entre las autoridades.

“Los primeros proyectos que llegaron son muy creativos, con un
alto nivel de analisis, y estan siendo estudiados minuciosamente
por la Comision Evaluadora, que aconseja a la Gerencia General
y al Directorio sobre el alcance de las propuestas”, manifestd el
Presidente del IAFAS, CP Silvio Vivas, para quien “la mejora continua
se logra cuando todas las partes tiramos para adelante, desde el
lugar que nos toca y pensando en la Institucion” =

INTERCOMUNICADORES
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En Concordia, Entre Rios, todas las alternativas de
alojamiento y gastronomia en un solo lugar

PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS

VISITA
INTERNACIONAL

MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO DEL TESORO DE
LOS ESTADOS UNIDOS PARTICIPARON DEL SEMINARIO
ORGANIZADO EN SEPTIEMBRE POR ALEA Y LOTBA SE,
DONDE TAMBIEN DISERTO EL COORDINADOR DERECURSOS
HUMANOS DEL IAFAS, DR. MAXIMILIANO MONTANIL.

Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo en el Sector Juegos de Azar. Organizado por la Asociacion de Loterias Estatales Argentinas
(ALEA) y LOTBA SE, el encuentro tuvo lugar el lunes 10 en el Salon Dorado de la Legislatura Portefia.
Entre la gran convocatoria, el IAFAS dijo presente con la participacion del Coordinador de Recursos Humanos, Dr. Maximiliano Montani, quien
disert junto con la Dra. Paola Strombolo, de Loteria de Cordoba SE, sobre “Experiencia practica y tipologias en prevencion de lavado de activos
en el sector”.
El seminario brindé un amplio panorama, con el objetivo de integrar los conocimientos especificos desde la perspectiva de los protagonistas, y se
destaco en la agenda de los Oficiales de Cumplimiento de los entes reguladores de la Argentina. Entre otros disertantes, cont6 con la participacion
de Dan Zambrano y Dennis Amerine, Asesores de la Oficina de Asistencia Técnica del Departamento del Tesoro de los Estados Unidos, quienes
expusieron su vision global del sector juegos de azars

Con la presencia de 21 jurisdicciones del pais, se desarrollé en septiembre el Seminario de Administracion de Riesgos y Prevencion de

CONCURSO DE DIBUJO PARA ESCUELAS

JUNTOS SOMOS MAS

EL PROGRAMA PROVINCIAL DE HEMOTERAPIA'Y EL IAFAS IMPULSAN
ENTRE ESTUDIANTES DE LA PROVINCIA EL CONCURSO DE DIBUJO
JUNTOS SOMOS MAS, PARA PROMOVER LA DONACION VOLUNTARIA
DE SANGRE.

* 3 categorias de alojamientos
» | hicacion centrica

* Estacionamiento proplo
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* Salones
* Frigobar
* Piscina

e Excelente atencion
Rios y el IAFAS invitan a estudiantes de la provincia —de los niveles primario y secundario, tanto de escuelas publicas como privadas y de * Casino

educacion especial— a formar parte del concurso de dibujo Juntos Somos Més. » Donato Resto
La participacion es muy sencilla. Una invitacion a la creatividad. Cada estudiante debera realizar un trabajo plastico alusivo al acto solidario y
altruista de donar sangre voluntariamente, eligiendo la técnica de trabajo e incluyendo una frase relacionada con la efeméride: 9 de noviembre

“Dia Nacional del Donante Voluntario de Sangre”.
Cada escuela enviara fotos de las producciones realizadas por sus estudiantes antes del 24 de octubre, segun las categorias Primaria, Secundaria g-])a Imar OtE'I

y Especial. Los trabajos participaran por premios para la institucion educativa, para el autor y para el docente. Ademas, los preseleccionados T
seran expuestos en la Galeria de Arte del IAFAS. EI concurso busca premiar a los alumnos por su creatividad a partir de un tema sensible y vital .‘ ‘ : A S I N O

Con el objetivo de promover la donacion voluntaria de sangre, el Programa Provincial de Hemoterapia (PPH) del Ministerio de Salud de Entre

PAGINA 18

como la donacién voluntaria de sangre, tema en el que el PPH y el IAFAS ya han realizado acciones conjuntas, como una colecta voluntaria entre
empleados del Instituto y la difusién de spots de concientizacién con la participacion de deportistas y personalidades de la cultura entrerriana.
Colaboran con la realizacién de este concurso las empresas Neogame, Newtronic, Boldt Gaming, HOCSA y Palmar Hotel. Para conocer mas
detalles del reglamento, escribir a concursodonacionsangre@gmail.com.=
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BUEN DESEMPENO DE LA COMITIVA DEL IAFAS

OLIMPIADAS EN CATAMARCA

DOS PRIMEROS PREMIOS Y VARIAS BUENAS
ACTUACIONES MARCARON EL PASO DE
LOS EMPLEADOS DEL IAFAS POR LAS XXXIl
OLIMPIADAS  INTERLOTERIAS DE  AEJO,
DESARROLLADAS EL PRIMER FIN DE SEMANA
DE OCTUBRE, EN SAN FERNANDO DEL VALLE
DE CATAMARCA.

Interloterias, organizadas por la Asociacion de Empleados de Juegos de Azar (AEJO), el primer fin de semana de octubre.

La delegacion compitié con sus pares de diversas loterias del pais, en distintas disciplinas. Entre las actuaciones destacadas

cabe mencionar los primeros premios logrados en Futbol Masculino (Categoria MaxiSeniors) y Paddle Masculino; el 2° Premio en Voley
Masculino y el 3° en Newcon.
Dos de los empleados que participaron del evento en Catamarca, Claudia Rodriguez y Jorge Colignon, visitaron al Presidente del IAFAS, CP
Silvio Vivas, para contarle detalles de la experiencia en las tradicionales olimpiadas y exhibir los trofeos (placas artesanales catamarquefias).
El afio que viene, las XXXIIl Olimpiadas Interloterias de AEJO se desarrollaran en Neuguén, en tanto que Entre Rios empieza a sonar como
anfitrion de la competencia en 2020.a

l l na comitiva de 37 empleados del IAFAS viajo a San Fernando del Valle de Catamarca para participar de las XXXII Olimpiadas

Litiade . *

LOTERIA DE NAVIDAD
EL CLASICO % i:;.mm.:.m

MILLONARIO Rl

s § 808
Medie. | 400

LLEGA LA TRADICIONAL LOTERIA DE NAVIDAD, QUE ESTE ANO PONE EN JUEGO UN PRIMER PREMIO
DE $10.000.000. EN TOTAL, SORTEARA MAS DE $13.000.000 EN EFECTIVO, UN AUTO, DOS MOTOS
Y SIETE TELEVISORES SMART.

en el mes del 85° aniversario del IAFAS. Habra premios por extracciones, aproximaciones, de estimulo (para agencieros) y para billetes
no ganadores. En total, el sorteo pondré en juego mas de $13.000.000.
El precio del billete sera de $800 el entero y $400 la fraccién. Los ganadores se develaran el 29 de diciembre préximo, a las 21, en la Sala
de Sorteos del Instituto.
El programa de premios para el Sorteo No Ganadores incluye un automavil 0 kilémetro; dos motos; dos televisores smart de 50" y cinco smart de 40”.
Para participar en esta instancia —que se resolvera el 23 de enero de 2019, a las 12—, el apostador debera escribir sus datos personales en el dorso
del ticket que no obtuvo premios y depositarlo en las urnas correspondientes, ubicadas en las agencias oficiales, antes del 18 de enero de 2019.
Una vez mas, el Sorteo Extraordinario de Navidad renueva las ilusiones de quienes quieren comenzar el nuevo afio con millones de buenos motivos.s

La Loterfa de Navidad llega este afio con un primer premio de $10.000.000 y una larga tradicion de ilusiones. Sera la emision N° 3.500,

ESTUDIANTES DEL COLEGIO NACIONAL

PASANTIA EN
EL IAFAS

UN GRUPO DE 25 ESTUDIANTES SECUNDARIOS
CURSARON EN OCTUBRE SU PASANTIA EN EL IAFAS,
CUMPLIENDO SU PRIMERA EXPERIENCIA LABORAL EN
DIVERSAS OFICINAS DE LA SEDE CENTRAL DEL INSTITUTO.

de la sede central. Los 25 alumnos del nivel secundario asistieron cuatro horas diarias, a lo largo de un mes, con el objetivo de tener

su primera experiencia laboral.
Los estudiantes realizaron sus practicas en Mesa de Entradas, Auditoria, Coordinacion de Gestion de Calidad, Gerencia de Casinos, Gerencia Contable,
Coordinacion de Sistemas, Coordinacion de Comunicacion y Relaciones Institucionales, entre otras areas. Ellos son: Cinthia Elizabeth Acosta, Katia
Antonella Arce, Antonella Josefina Ayala, Florencia Ayala, Virginia Ailén Castillo, Marianela Agustina Otilia Duran, Ulises Fernandez Diaz, Lourdes Sofia
Fontana, Gian Franco Franceschini, Ludmila Ailén Francisconi, Valentin Gabas, Guido Alejandro Jatib Bezzoni, Ximena Nazareth Leineker, Florencia
Milagros Magnin, Candela Betiana Marcocich, Valentina Aldana Marcocich, Paula Martinez, Abigail Noelia Lisette Mendieta, Priscila Maria Guadalupe
Morante, Eduardo Alberto Noel, Matias Exequiel Pérez, Brenda Rios, Magali Rios, Bianca Belena Taborda Cabiatti y Juliana Anahi Wittmer.s

E n octubre, un grupo de estudiantes del Colegio Nacional Domingo Faustino Sarmiento cursé su pasantia en el IAFAS, en diversas oficinas
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COLABORACION INTERINSTITUCIONAL

LA MARATON DEL BECARIO

EN OCTUBRE LA CIUDAD DE PARANA VIBRO CON LA 62 EDICION DE LA PRUEBA ATLETICA QUE
IMPULSA EL GOBIERNO DE ENTRE RIOS Y ORGANIZA EL INSTITUTO BECARIO, CON EL APOYO
DEL IAFAS Y DE OTROS ORGANISMOS DEL ESTADO PROVINCIAL. EN LOS 10 KILOMETROS
GANARON BRIAN BURGOS Y PATRICIA PONCE, MIENTRAS QUE EN LOS 5 KM TRIUNFARON LUIS

MARTINA Y YAMILA ALARCON.

por sexto afio consecutivo “La Maraton del Becario”, una

competencia solidaria en la que participaron 3.000 atletas
amateurs y estudiantes de la provincia y la region.
Cada uno de los corredores dond Utiles escolares para los 6.000
chicos que son parte del programa de apoyo escolar “Educando
en Movimiento”.
La maratén tuvo lugar el pasado 6 de octubre, a partir de las
14.30, desde el Monumento a Urquiza de Parana y hacia Alameda
de la Federacion. En los 10 kilometros ganaron Brian Burgos y
Patricia Ponce, mientras que en los 5 kildmetros triunfaron Luis
Martina y Yamila Alarcon.
El Vicegobernador de la provincia, Adan Humberto Bahl, acompafid
la iniciativa y la definid como “una fiesta deportiva que los jovenes
estudiantes y corredores esperan todos 10s afios en esta época, cuando
la ciudad se pone tan linda”. Y agregd: “Motivar las actividades al aire
libre, el deporte y la colaboracion solidaria entre chicos y jovenes es
fundamental. Uno nota la alegria que contagia este evento, que al
tener las calles y el parque de Parana como escenario es mucho mas

EI Instituto Autarquico Becario Provincial (Inaubepro) organizd

lindo todavia, porque también se involucran y se suman los vecinos”.
Por su parte, la Directora del Instituto Autarquico, Claudia Gieco,
destaco “el trabajo incansable y desinteresado del equipo del Becario;
Su vocacion de servicio, capacidad de resolucion y amor por el
organismo permiten que estos eventos se concreten con este marco”.
De la misma manera, agradecio “al Gobernador Gustavo Bordet,
a las dependencias del Gobierno y a las empresas solidarias por
comprometerse con este tipo de actividades sociales, deportivas y
solidarias. Estamos felices por su voto de confianza, por apostar
a que la prueba crezca y para que mas chicos se beneficien del
objetivo solidario de la maraton”.

La titular del Becario subrayd, por ultimo, “el comportamiento de los
participantes y del publico en general: vivimos una jornada de fiesta
que se consolida afio tras afio”.

LANZAMIENTO

Dias antes de la prueba, se realiz en el Salon de los Periodistas
Entrerrianos de Casa de Gobierno el lanzamiento de la 6% Maraton
del Becario. Alli, el Presidente del IAFAS, CP Silvio Vivas; el Gerente

General, CP Aldo Lettieri; y el Asesor de Gerencia, CP Javier Rabbia,
compartieron detalles de lo que seria la multitudinaria fiesta del
deporte y la solidaridad.

Por su parte, la Ministra de Desarrollo Social, Maria Laura Stratta,
valord “todas las éareas que hoy estan participando y que se
involucran en la organizacion de esta maraton; agradezco al Instituto
por la generosidad, por pensar esta prueba ya no desde un area en
particular, sino desde el Gobierno de la provincia”.

Y concluyd: “Esto tiene que ver con un pedido permanente del
Gobernador Gustavo Bordet de pensar las respuestas que damos de
un modo integral y ya no desde compartimentos estancos. Quiero
augurar que todos hagamos nuestro aporte para sensibilizar en
habitos saludables. La sociedad nos necesita trabajando juntos y
comprometidos” .=
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COMISION DE INCLUSION LABORAL

PROGRAMA ANDANDO

EL IAFAS PARTICIPO DE UNA REUNION DE LA COMISION
DE INCLUSION LABORAL DEL PROGRAMA ANDANDO,
DONDE SE ANALIZO LA POSIBILIDAD DE QUE UN
GRUPO DE JOVENES SIN CUIDADOS PARENTALES
ACCEDAN A PRACTICAS LABORALES EN EMPRESAS O
INSTITUCIONES DEL ESTADO.

z

ACCION SOCIAL

n el marco del Programa Andando —que busca dar cobertura y contencion educativa y laboral a chicos de hogares del Consejo
Provincial del Nifio, el Adolescente y la Familia (Copnaf), de 16 a 21 afios, sin cuidados parentales—, se conformaron cuatro

comisiones de trabajo: Inclusion Laboral, Inclusion Educativa, Marco Normativo y Coordinacion Interinstitucional. Y ® o ®
El pasado 20 de septiembre se reunid la Comision de Inclusion Laboral, en la que participa el IAFAS. Asistieron al encuentro el encargado n e w tro n ' c
de Responsabilidad Social del IAFAS, César Peralta y representantes de la Administradora Tributaria de Entre Rios (ATER) y de la tarjeta
de crédito provincial Sidecreer.
En la reunion se plantearon temas referidos a las caracteristicas de los chicos incluidos en el programa (limitacion de incorporacion laboral de
acuerdo con los lugares que posee cada institucion) y la vinculacion con las empresas o los proveedores de las instituciones del Estado. Se acordd
proponer mesas de intercambio con los adolescentes, talleres de insercion al mercado laboral y trabajo en redes sociales; asimismo, la generacion

de una base de datos para la Comision de Inclusion Laboral, con las caracteristicas y los perfiles de los diferentes chicos. Segun inform¢ Peralta,
existe un grupo de jovenes en condiciones de iniciar las practicas laborales y, en noviembre, se llevard a cabo una nueva reunion de la Comision.=
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ENCUENTRO EN ROSARIO DEL TALA

RECORRIDA POR
LA PROVINCIA

REPRESENTANTES DE AAOIER SE REUNIERON CON AGENCIEROS DEL DEPARTAMENTO TALA PARA
ANALIZAR LA ACTUALIDAD DEL SECTOR, LAS PROBLEMATICAS Y EL PANORAMA FUTURO. EN EL
ENCUENTRO TAMBIEN SE DIERON A CONOCER CONVENIOS Y BENEFICIOS PARA LOS SOCIOS. LAS
REUNIONES POR DEPARTAMENTOS SEGUIRAN REALIZANDOSE PERIODICAMENTE.

El pasado 27 de septiembre estuvieron presentes en el Departamento Tala, donde se convoco a los colegas de Rosario del Tala, Nogoya,
Mansilla, Macid y alrededores.
En ese marco, se trataron temas de actualidad, sus probleméticas y lo que se avecina para el futuro de los agencieros. Asimismo, se dieron a conocer
y fomentaron los convenios que esta sumando la AAOIER para beneficio de sus socios.
“La reunion fue muy productiva, tendremos en cuenta sus inquietudes y aportes constructivos para seguir mejorando. Agradecemos a todos los
colegas que se hicieron presentes”, manifestaron los directivos, quienes préximamente anunciaran nuevas fechas de reuniones en otras localidades.
Desde AAOIER agradecieron también el acompafiamiento de las autoridades de la Gerencia Comercial del IAFAS =

‘ os directivos de la Camara de Agencieros de Entre Rios se encuentran recorriendo la provincia con el fin de realizar reuniones informativas.
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Jugar compulsivamente es perjudicial para la salud.
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Grupo Boldt es una empresa argentina con una solida trayectoria sostenida en
la innovacion tecnolagica, el profesionalismo, la responsabilidad social
empresaria y el crecimiento a partir de la constante reinversion.

Nos guia la conviccion de que la unica forma de crear valor es trabajar
respetando estos valores, que dia a dia reafirman nuestro liderazgo y la
confianza de nuestros clientes.
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