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Con los pies
en el presente
la mirada
acia el futuro

ée/e/!do

DIRECTOR REPRESENTANTE
DE LOS EMPLEADOS - IAFAS

/aéri e /%

Con las complejidades propias

de una época signada por una
pandemia mundial, IAFAS transita
este ano con los pies en el presente y
la mirada hacia el futuro.

Desde el 24 de abril pasado,

nuestros Casinos de Entre Rios

y Salas de Entretenimientos se
encuentran cerrados por disposicion
gubernamental, con el objetivo de
reducir la propagacion de Covid-19

y descomprimir el sistema de salud.
Es nuestro deseo que este cierre sea
breve y que pronto tengamos los slots
llenos de luces, las salas encendidas
con sus caracteristicos sonidosy,

lo mas importante, todos nuestros
compaiieros en actividad.

En este mes, lanzamos una nueva
modalidad de captacion de la
Toémbola: la Toémbola Online,

para que el entretenimiento

esté al alcance de todos con una
computadora o celular. Este
desarrollo signific6 muchos meses

de trabajo y esperamos que sea

del agrado de nuestros clientes
entrerrianos... lo entendemos como
la respuesta a una demanda del
mercado actual que nos abre un buen
panorama a futuro.

Como se vera en una amplia nota

de este ejemplar, seis compaiieros
de TIAFAS se recibieron de Técnicos
Universitarios en Gestiéony
Administracion de Juegos de Azar...
Vayan mis felicitaciones a Ronar,
Emilio, Hugo, Claudio, Jorgelina

y Nair, quienes estudiaron por

tres aflos y son parte de la primera
camada de egresados de esta carrera
del pais.

Con diversas notas mas, les
acercamos esta edicion de Enlaces, la
numero 134... y los saludamos hasta
la proximal®
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Trabajadores de la administracion
publica se capacitan en Lengua de
Senas Argentina

UNOS 50 TRABAJADORES

Y TRABAJADORAS DE LA
PROVINCIA ~ALGUNOS DE ELLOS
PERTENECIENTES A IAFAS-
COMENZARON A CURSAR EL
PRIMER NIVEL DEL CURSO DE
LENGUA DE SENAS ARGENTINA
(LSA). LA ACTIVIDAD SE ENMARCA
EN EL PLAN DE CAPACITACIONES
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
Y ES IMPULSADA DE MANERA

CONJUNTA ENTRE LA SECRETARIA

DE MODERNIZACION Y EL IPRODI.

n grupo de empleados
de IAFAS son parte
de los trabajadores y
trabajadoras de la ad-
ministracion  publi-
ca provincial que se encuentran
realizando el curso de Lengua de
Senas Argentina (LSA) - Nivel I.
El mismo esta a cargo de las Refe-
rentes Sordas del Equipo de LSA
del Iprodi, Norma Ferreyra y Ma-
rianela Salzmann, con el apoyo y
acompafniamiento de la intérprete
Indiana Uhrich Medina.
La Directora del Iprodi, Inés Ar-
tusi, destaco esta posibilidad de
“acercar la Lengua de Senas a la
mayor parte de la poblacion” y sos-
tuvo que es una “excelente noticia
que estos cursos se incorporen al

Plan de Capacitacion”

“Les agradecemos a todos los con-
currentes, y estamos muy felices
de que sea representativo de todo
el hacer del Estado provincial.
Esto va a significar que el Estadoy
lo que ustedes hacen va a estar mas
cerca de las personas sordas. Asi
que les agradecemos que se intere-
sen, participen y luego sean agen-
tes multiplicadores de la Lengua
de Senas”, subrayo la funcionaria.
Por su parte Melina Pérez, quien
forma parte del equipo del Plan
de Capacitaciones, también dio la
bienvenida y destaco el gran in-
terés en participar del curso, que
cubri6 su cupo rapidamente. “Eso
nos llena de felicidad, porque sa-
bemos el interés de las personas

para capacitarse en esta tematica”,
afirmo.

Los inscriptos son unos 50 traba-
jadores de diferentes organismos
de la provincia, que a lo largo de
16 clases a través del Aula Virtual
- Zoom adquiriran estrategias y
herramientas de comunicacion
que eliminen barreras y viabilicen
mayor inclusién y autonomia de
las personas Sordas.

El Plan de Capacitaciones de la
Administraciéon Publica es una
propuesta de formaciéon continua
para los trabajadores estatales del
gobierno provincial, desarrollada
con el fin de jerarquizar el empleo
publico, contribuir a la gestion pu-
blica de calidad y al desarrollo de
lasociedad..*
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Bordet acordo con

Nacion mas aceiones
en materiade
politicas de género

EL GOBERNADOR GUSTAVO BORDET ACORDO CON LA MINISTRA DE LA MUJERES, GENERO
Y DIVERSIDAD DE LA NACION, ELIZABETH GOMEZ ALCORTA, INTERCAMBIAR INFORMACION
ESTADISTICA O REGISTROS EN MATERIA DE GENERO, IGUALDAD Y DIVERSIDAD, SOBRE
TODO VINCULADOS A LA VIOLENCIA POR MOTIVOS DE GENERO.

1 Gobernador Gustavo

Bordet, junto a la

Vicegobernadora,

Laura Stratta, y la
Ministra de Desarrollo Social,
Marisa Paira, recibieron a la
Ministra de la Mujeres, Género y
Diversidad de la Nacion, Elizabeth
Gomez Alcorta, quien viajo a Parana
para firmar distintos convenios con
laprovincia en el marco del Sistema
Integrado de Casos de Violencia por
Motivos de Género. El encuentro
tuvo lugar el 14 de abril en el Centro

Provincial de Convenciones.

El mandatario acord6 con la fun-
cionaria intercambiar informa-
cion estadistica en materia de
género, igualdad y diversidad,
sobre todo vinculados ala violencia
por motivos de género. También
se articulara con la linea telef6-
nica 144 y el Sistema de Atencion
Telefonica de Emergencias 911, a
los fines de atender las situaciones
de violencia por motivos de géne-
ro que requieran una intervencion
policial inmediata.

POLITICAS DE ESTADO

Gomez Alcorta explico que su visita
tuvo como fin la firma de conve-
nios, “uno de ellos para incorpo-
rar a la provincia de Entre Rios a
un Sistema Integrado de Casos de
Violencia de Género, que es uno
de los acuerdos que el 8 de marzo
firmo el Presidente con todos los
gobernadores, en el marco del
Acuerdo Federal Argentina Libre de
Violencia por Motivos de Género”.
Asimismo, destaco “la posibilidad
de interconexion de la linea 144
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y la 911 para que directamente se
puedan hacer esas comunicaciones
en casos de emergencia’”.

Porotraparte, mencionélafirmade
convenios con los municipios “para
el ingreso de estos al Programa
Acompaiiar, dirigido a asistir eco-
némicamente a las mujeres en
situacion de violencia de género. El
apoyo es equivalente a un salario
minimo vital y mévil, esto es cerca
de 22.000 pesos por seis meses,
para que las mujeres que estan en
esa condicion puedan transitar y

salir lo mas rapidamente posible
de la situacion de violencia, con el
apoyo del Gobierno Nacional; con el
acompafiamiento de la Provincia,
pero los municipios tienen que
estar para poder dar también ese
acompanamiento psicosocial”.

La Ministra hizo notar que “desde
el comienzo de la gestion, el
Presidente definié que las politi-
cas contra la violencia tienen que
ser politicas de Estado; es decir,
que no tienen que depender de un
gobierno, sino que tiene que haber

un compromiso muy firme de las
areas locales, provinciales, del
Estado nacional; y no sélo de las
areas de género, también del Poder
Judicial y de las fuerzas de segu-
ridad”

“Para que nosotros podamos pen-
sar que efectivamente se puede
vivir en una sociedad libre de vio-
lencia necesitamos un compro-
miso social muy fuerte, pero tam-
bién de todos los funcionarios y de
todos los poderes y los gobiernos
del pais”, remarco.
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MIRADA INTEGRAL

Por su parte, la Vicegobernadora
Stratta agradeci6 a la Ministra
“esta forma de trabajar articulada
entre Nacion, provincia y munici-
pios, pero también con una mirada
integral con las organizaciones de
la comunidad”.

Recordd que “nosotros tenemos
la Ley de Paridad Integral pero
ademas estamos haciendo efecti-
va la Ley Micaela en cada area de
gobierno, con capacitaciones en
todo el territorio provincial y en
los tres poderes del Estado; y hay
un compromiso muy grande que
tienen el Presidente de la Nacion
y el Gobernador con la agenda de
género”.

Agrego que esto tiene que ver con
“poder incorporar la perspectiva
de género en el disefio de politicas
publicas, pero también incorporar
la perspectiva de género en cada
area de trabajo y en cada decision
que tomamos. Por eso es tan impor-
tante poder articular el Ministerio
de Desarrollo Social, las fuerzas
de seguridad, porque pensar en la
erradicacion de la violencia, en la
prevencion, también necesita de
aunar esfuerzos”.

Agregd que “cuando hablamos de
empoderar a las mujeres y les exi-
gimos que se puedan librar de las
violencias y que desde el Estado
acompane de verdad a esa mujer
para que pueda hacer un camino
libre de violencia, me parece que
son saltos cuantitativos y cualita-
tivos para construir una sociedad
libre de violencia”.

En ese marco, destaco la realiza-
cién en Entre Rios de los Juicios
por Jurado, como en los casos de
Fatima Acevedo y actualmente
de Julieta Riera: “Ellos han sido
ejemplos de como la participacion
popular ha sido vital para condenar
alos femicidas y como también hay

una mirada social que ya no tolera
esto y que sigue de cerca y que nos
pide a quienes tenemos responsa-
bilidades institucionales que siem-
pre hagamos algo mas para trans-
formar esta realidad que no sélo
nos golpea, sino que nos interpela”

METODOLOGIA DE
IMPLEMENTACION

Respecto a como se implemen-
taran los convenios, la Ministra
explico que tras la firma de estos
con los municipios, alguno de los
cuales ya se concretaron, las areas
locales de Desarrollo o de Género
tienen que crear unos usuarios con
el Ministerio, e inmediatamente
se ejecuta y funciona”.

Respecto al convenio para la arti-
culacion de las lineas telefonicas,
sefial6 que su implementacion “es
casi inmediata. Es un convenio
que se esta firmando con todas las
provincias para cuando la mujer
esté llamando en una situacion de
emergencia a la linea 144 de cual-
quier lugar del pais, no le tenga-
mos que decir que corte y llame al
911. Ustedes saben que esos minu-
tos o segundos pueden ser vitales”,
advirti6 Gomez Alcorta.

En cuanto al Sistema Integrado
de Casos, dijo que “busca por pri-
mera vez en la historia de nuestro
pais incluir en una nica base de
datos toda la informacion que se
tenga sobre casos de violencia de
género. Hoy en la Argentina no
existe y estamos invitando a las
provincias y lo estan firmando,
pero también se esta invitando a
los poderes judiciales. Estuvimos
en contacto con las Junta Federal
de Corte para que también se pue-
dan sumar. La idea es que tam-
bién los servicios de salud puedan
sumar informacion. Este sistema
es vital y se ira construyendo. En
un sistema que ya esta creado y

que se ira nutriendo de mas infor-
macion”, detallo.

Dicho esto, explico que “lo que
permitira al Sistema Integrado de
Casos es que cualquier persona -sea
operador, funcionaria y sin impor-
tar si trabaja en un area munici-
pal, de género o de salud- ingrese
la informacion que tiene sobre un
caso, y pueda tener informacion
sobre el agresor y sobre esa misma
persona. Esto es importante por-
que nos permitira tener alerta de
riesgos”, remarco6 antes de adver-
tir que “no todas las personas que
estan en situacion de violencia
estan en una misma situacion vin-
culada a la necesidad y la urgencia
que tiene el Estado de intervenir”.
“Los casos son miles, entonces
cuando el Estado tiene esa infor-
macion, debe poder intervenir
sostuvo y ejemplifico: “Si se sabe
que el agresor tienen un arma
de fuego, yo puedo identificar
rapidamente, sea donde sea que
yo esté trabajando, que ese es un
caso que merece y saldra un aler-
ta. Porque esa mujer tendra mas
riesgos estando en esa situacion
que si el agresor no tiene arma, o
si el agresor tiene otras condenas
sobre situaciones de violencia, o
es miembro de una fuerza de segu-
ridad, o sabemos que esa mujer no
denuncié nunca, pero que ingresé
en varios programas municipa-
les, o la salita identific6 que esa
mujer hace afos viene sufriendo
violencia. Esos son casos en los
que tenemos que poder interve-
nir de forma distinta. Esto es lo
que estamos construyendo. Es un
paso enorme en términos de poli-
tica publica. Necesitamos en un
pais federal el compromiso de los
municipios, de las provincias y de
los otros poderes”, subrayo.
“Venimos muy bien y estamos
muy contentas porque la recep-
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cion ha sido muy buena. Ese sis-
tema ya esta en funcionamiento
e iran ingresando cada vez mas
organismos”, aseguroé.

Consultada sobre la posibilidad de
instancias de capacitacion para las
fuerzas de seguridad, la funciona-
ria nacional contesto que “las fuer-
zas de seguridad dependen de cada
provincia. Las fuerzas federales
estan llevando adelante una capa-
citacion muy profunda encabeza-
da por la Ministra de Seguridad,
Sabina Frederic. Efectivamente
creemos que es uno de los puntos.
El Presidente Alberto Fernandez
cred por decreto el Consejo Federal
de Prevencion de Femicidios, y

puso a la cabeza a los Ministerios
de Justicia y el de Seguridad, y al
Ministerio de las Mujeres en la
puesta en marcha. Estamos convo-
cando al primer encuentro regio-
nal para las proximas semanas.
Seguramente empezaremos por el
NOA porque es donde entendemos
que hay mayores tasas de femici-
dios. Uno de los puntos centrales a
trabajar es generar lineamientos y
compromisos para las capacitacio-
nes de las fuerzas de seguridad de
todas las provincias porque enten-
demos que eso es vital”.

Al respecto, sostuvo que “muchas
veces la primera atencion es la que
dael Estado, y también en algunos

procedimientos”. Coment6 que en
las fuerzas federales ya existe que,
una vez que ya hay una denuncia,
e incluso administrativa, por un
caso de violencia de género en la
que el agresor es un miembro de la
fuerza, inmediatamente no debe
volver con el arma reglamentaria
a su casa. “Eso a nivel nacional ya
existe y es parte de lo que estamos
promoviendo para que todas las
provincias se lo apropien, porque
mientras se tramita una denun-
cia, por lo menos se asegura que el
arma reglamentaria solo se utilice
durante las horas de servicio. Esto
disminuye riesgos que es todo lo
que estamos buscando”, concluyo.

Juntos,
para que todo
vuelva amoverse.

Linea de crédito para agencias
de quiniela y loteria oficiales
de la provincia.

* Monto: hasta 500.000 mil pesos.
» Plazo: hasta 24 meses (con 2 meses de gracia).

Ademas, podés acceder a un paquete multiproductos
acorde a tus necesidades'’.

Los interesados pueden consultar en la sucursal del Banco
donde operan, solicitando previamente un turno web:
bancoentrerios.com.ar/mis-turnos-web

['J Banco Entre Rios
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Los puertos de la
provincia continuan
generando trabajo
para los entrerrianos
y sumando ventajas
competitivas

MIENTRAS DOS ULTRAMARINOS CARGAN DE FORMA SIMULTANEA EN LOS PUERTOS DE
CONCEPCION DEL URUGUAY Y DE IBICUY, UN TERCERO ESTA LLEGANDO A LA RADA DE
LA HISTORICA Y QUEDARA A LA ESPERA DE SU TURNO PARA INGRESAR A LOS MUELLES
Y COMENZAR A CARGAR. RADIOGRAFIA DE UN MIERCOLES QUE DA CUENTA DE LA
IMPORTANCIA DE LOS PUERTOS ENTRERRIANOS.

Mientras el Gold Oak comple-
taba el pasado miércoles 14 de
abril sus bodegas en el puerto
de Ibicuy con 32.000 toneladas
de troncos de madera de pino, el
Izanagi Harmony llevaba adelante
una tarea similar en Concepcién
del Uruguay.

Paralelamente, el buque Fran-
grant Athena estaba arribando en
las horas siguientes a la rada de
este dltimo y quedard fondeado
frente a las costas del balneario
Banco Pelay, para completar to-
das las revisiones y esperar la au-
torizacién que le permitira iniciar
sus tareas de embarque.

En los tres casos se trata de
buques del tipo Bulk Carrier,
de unos 180 metros de eslora y
unos 30 de manga. Estas embar-
caciones se dedican a la carga
de material a granel y disponen
de cinco bodegas para una car-
ga maxima que ronda las 37.000
toneladas.

SE INTENSIFICAN LAS
EXPORTACIONES

Desde la reactivacion de los
puertos entrerrianos a fines del
afio 2018, se han comercializa-
do 1.2 millones de toneladas de

produccién entrerriana y de la
regiéon a través de los dos puer-
tos de ultramar que tiene Entre
Rios. Desde Concepcién del Uru-
guay se han exportado 823.000
toneladas, mientras que desde
el puerto de Ilbicuy han salido
388.000 toneladas. Las cargas
han consistido principalmente en
arroz de diferentes variantes ha-
cia mercados como Senegal, Irak,
Costa Ricay Venezuela, y troncos
de madera de pino con destino a
China e India.

En el puerto de Concepcién del
Uruguay han operado 43 buques
en total, los cuales han comenza-
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JUAN JOSE BAHILLO
MINISTRO DE PRODUCCION, TURISMO Y
DESARROLLO ECONOMICO DE ENTRE RIOS.

do su carga en este puerto, y 25
de ellos han completado sus bo-
degas en las terminales de Ibicuy,
sobre el rio Parang, y el resto en
el puerto de Montevideo, sobre el
Rio de la Plata.

COMPLEMENTARIEDAD

Tal cual sucede en la mayoria de
los embarques, los puertos de
Concepcién del Uruguay e Ibicuy
trabajan complementariamente,
ya que los ultramarinos comien-
zan su carga en el primero, y com-
pletan las bodegas en los muelles
del puerto del sur entrerriano.

De igual manera, esta comple-
mentariedad también se lleva
adelante con los puertos urugua-
yos, trabajando de forma conjun-
ta para sumar voliumenes y facili-
tar los embarques que benefician
a los productores y a los trabaja-
dores de ambas margenes del rio
Uruguay.

En lo que va del afio 2021 ya se
han realizado cinco embarques
desde los puertos entrerrianos,
totalizando 43 buques en los ul-
timos dos afios de trabajo ininte-
rrumpido, exportando y generan-
do empleo genuino y estable para
miles de entrerrianos.
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| DESPAPELIZACION

Suman 29 mil los kilos
de papel donados

En abril se realizé la duodécima entrega de papel: 2.167 kilos.
Con esta donacién, IAFAS llegd a la suma de 29.010 kilos de
papel entregados para su reciclado.

Con la donacion del altimo 15 de
abril, TAFAS sum6 29.010 kilos de
papel entregados, en el marco del
Programa de Despapelizacion de
la Administracion Publica de la
Provincia de Entre Rios.

La ultima entrega —de 2.167 kilos
de papel- esladuodécima que rea-
liza TAFAS.

Cabe recordar que el Instituto
se adhiri6 en febrero de 2018
al programa, cuyo propodsito es
fomentar la despapelizacion en

las oficinas, entendiendo al pro-
ceso como la disminucion del uso
del papel para generar un entor-
no mas saludable en las tareas
diarias de los trabajadores del
Estado y lograr la optimizacion
del espacio fisico ocupado con el
almacenamiento de documenta-
cion historica; la dinamizacion
de los procedimientos adminis-
trativos; el cuidado del ambiente
a través del uso responsable del
recurso del papel.

29

IAFAS llego
alasumade
29.010 kilos
de papel
entregados
para su
reciclado
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Agentes de IAFAS,
egresados de la Tecnicatura
Universitaria en Gestion
y Administracion de
Juegos de Azar

Ronar Salazar Suzeta, Emilio Salomdn, Hugo Caraballo, Claudio Decurgez,
Jorgelina Herlein y Nair Ramirez son los empleados de IAFAS que finalizaron
la carrera de tres afios, gestionada por ALEA y la Universidad Provincial de la

Administracion Publica de Salta.
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urante el mes de abril,
luego de las instancias
de defensa de Trabajos
Integradores Finales,
empleados de diver-
sas loterias del pais recibieron su
titulo de Técnicos Universitarios
en Gestion y Administracion de
Juegos de Azar.
De ese grupo, seis son agentes de
IAFAS, a saber: Ronar Salazar
Suzeta, Emilio Salomén, Hugo
Caraballo, Claudio Decurgez,
Jorgelina Herlein y Nair Ramirez.
La Tecnicatura Universitaria
en Gestion y Administracion de
Juegos de Azar es una carrera de
tres anos de duracion, gestiona-
da por la Asociaciéon de Loterias
Estatales Argentinas (ALEA) y
la Universidad Provincial de la
Administracion Publica (UPAP)
de Salta.
Como miembro de ALEA, parti-
cip6 como jurado en algunas ins-
tancias el Presidente de IAFAS, CP
Silvio Vivas, junto a especialistas
de todo el pais.

RESPALDO ACADEMICO

Acerca de la experiencia de estu-
diar algo estrechamente relacio-
nado al trabajo diario; de reforzar
conocimientos adquiridos, previa-
mente, a través de la practica; y
de vivir diversas instancias exami-
natorias, hablaron con ENLACES
algunos de los egresados de IAFAS.
“Después de casi 30 anos de haber
dejado la facultad, volver no fue
facil. Para los que tenemos mas
edad, el empujon requirié sacri-
ficio”, confi6 Claudio Decurgez,
actual Subgerente de Casinos.
“Tengo casi 33 anos en el rubro
juegos y cursar la carrera fue una
experiencia enriquecedora para
clarificar conceptos de la expe-
riencia desde lo académico... es
como que toda la experiencia labo-
ral pasoé a tener un fuerte respaldo
académico. No tomar decisiones
solo desde lo intuitivo o utilizan-
do el sentido comun, sino también
con un respaldo académico”.

Claudio recordé que el grupo de

inscriptos del que formo parte tuvo
la posibilidad de cursar de mane-
ra presencial durante la primera
mitad de la carrera y, luego, pasar
a la virtualidad por las medidas
sanitarias que comenzaron a regir
en todo el pais. “No fue facil adap-
tarse pero los profesores nos han
dado una mano para solucionar los
inconvenientes que podian ocu-
rrir”, manifesto.

UN DESAFIO

Coincidiendo con Decurgez, Ronar
Salazar Suzeta expreso: “La carre-
ra es un desafio desde el punto
de vista individual porque tiene
su nivel de exigencia... nos da la
posibilidad de poner a prueba el
conocimiento con la academia y
afirmar la experiencia a partir de
ella. Es un desafio porque uno ya
tiene sus obligaciones de familia,
de trabajo; hay que dosificar bien
el tiempo”.

Enrelacion alaorganizacion detras
de la carrera, Ronar ponderé muy
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positivamente lo que la misma ofre-
ci6: “una verdadera formacion uni-
versitaria” “Creo que IAFAS esta a
la vanguardia en esto, en dos senti-
dos: la satisfaccion de lograr estu-
diar en esta instancia y lo que va a
generar para la organizacién: mejo-
ra el trabajo que uno hace a diario”.

Asimismo, Salazar Suzeta indi-
co: “La tecnicatura estd muy bien
estructurada. Esta estrictamen-
te relacionada a nuestro trabajo.
ALEA y UPAP hicieron un trabajo
ponderable al lograr una carrera
tan abarcativa. Guando uno inicio,
no tenia una idea general de lo que
trataba, pero creo que los que nos
recibimos y los que se recibiran van
aestar a la altura de las circunstan-
cias para estar en cargos directivos,
gerenciar proyectos, llevar a cabo
control y fiscalizacion. Hay mate-
rias que sirven para ser aplicadas
en esta organizacion y en otras
mas. Una satisfacciéon enorme.
Agradezco a IAFAS y al Directorio
por estar a la vanguardia dentro de

las organizaciones publicas. Es un
orgullo en lo individual, lo colectivo
y en la organizacion”.

MEJORA CONTINUA

Por su parte, Maria Jorgelina
Herlein hablé acerca de su expe-
riencia. “A lo que dijeron Claudio
y Ronar sumo un concepto mas:
la carrera ayuda a comprender a
IAFAS desde otro lugar, no desde
mi tarea diaria, sino contextualiza-
daen lo que es todo... las otras lote-
rias, la Argentina, las politicas que
se implementan. La Tecnicatura
me ayud6 mucho a contextualizar
la tarea diaria en una politica ins-
titucional desde una perspectiva
nacional; y entender la adminis-
tracion publica desde un contexto
de servicio, de servidor publico.
En definitiva, me ayud6 a abrir el
panorama y a pensar en la gestion
de proyectos para ver, en IAFAS,
como se puede contribuir ala mejo-
ra continua’.

LA CARRERA, DESDE
EL PUNTO DE VISTA
DE ALEA

“Son proyectos muy in-
teresantes, algunos muy
originales. Destaco el
nivel de presentacion y de
desarrollo, de acuerdo a
parametros previamente
establecidos y aplicando
los conceptos adquiridos
durante los tres aios de
cursada”, coment6 el Di-
rector Ejecutivo de ALEA,
Mario Trucco, luego de
leer los trabajos finales. Y
agreg6: “Todos comienzan
con dedicatoriay agra-
decimientos. Emociona
leer el significado que le
dan algunos alumnos ‘no
tan jévenes’ a cursar una
carrera terciaria, a vol-
ver a estudiar después de
mucho tiempo y que eso les
permita adquirir conoci-
mientos para su trabajo
diario. Hay agradecimien-
tos a las instituciones que
los inscribieron, a UPAPy
también a ALEA por haber
puesto a disposicion una
carreraUnica en el mun-
do, algo que destacan los
estudiantes”.
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CONTINUA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE VIGILANCIA
CON RECURSOS DE LOS
JUEGOS DE AZAR

Con aportes que llegan al Ministerio de Gobierno y Justicia
a través del Fondo Provincial de Seguridad (Foprose) con
recursos de IAFAS, 71 municipios y comunas recibieron aportes
para Sistemas de Seguridad. En abril fue el turno de Hernandez
y Lucas Gonzalez, Departamento Nogoya.
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En el marco del programa de
fortalecimiento de los sistemas
de videovigilancia que la pro-

vincia viene implementando
para mejorar las herramientas
de seguridad en municipios, la

Ministra de Gobierno y Justicia,
Rosario Romero, y el Jefe de
Policia, Gustavo Maslein, inau-
guraron centros de monitoreo
en Hernandez y Lucas Gonzalez,
departamento Nogoya. También
entregaron cascos para reforzar
la Seguridad Vial de ambas loca-
lidades, acciones de desarrollo
social que son posibles gracias a
los recursos provenientes de los
juegos de azar.

“Durante el afio pasado recibie-
ron aportes para Sistemas de
Seguridad 71 municipios y comu-
nas. Estas herramientas son vita-
les para la Policia de Entre Rios
ya que colaboran a combatir el
delito y a las investigaciones de

los mismos”, explicé la Ministra
Romero tras la inauguracion de
los centros de monitoreo, el pasa-
do 20 de abril, en un acto que
contod con la participaciéon de la
Senadora por el departamento,
Flavia Maidana; los intendentes,
Luis Gaioli y Cristina Boeri; fun-
cionarios provinciales, munici-
pales y de seguridad.

A la inversion realizada por la
provincia, se sumaron fondos
municipales que solventaron los
gastos de instalaciéon y el man-
tenimiento de los equipos. “Este
trabajo conjunto logré que hoy
contemos con herramientas tec-
nolégicas aplicadas a la seguri-
dad que tienen capacidad para
muchas més camaras. En esta
oportunidad, se instalaron ocho
en cada localidad, teniendo en
cuenta los puntos estratégicos y
las necesidades de cada una, pero
queda la base tecnolégica para

ampliar el Sistema”, detall6 la
titular de la cartera de Gobierno
y Justicia.

Por su parte, Maslein remarco la
importancia que tienen los sis-
temas de camaras para la pre-
vencion que realiza la Policia.
“La tarea de seguridad publica se
beneficia al contar también con
tecnologia que amplia el espacio
de control, para beneficio de la
comunidad”, sostuvo.

Estos aportes llegan al Ministerio
de Gobierno y Justicia a través del
Fondo Provincial de Seguridad
(Foprose) del Instituto de Ayuda
Financiera para la Accion Social
(IAFAS) y durante el 2020 fueron
invertidos en reforzar la videovi-
gilancia en el territorio entrerria-
no, otorgando los fondos direc-
tamente a los Municipios para la
adquisicion de los equipos, que
hoy estan siendo instalados y
monitoreados por la Policia.
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Shows en vivo | Sorteos
+ de 100 Maquinas tragamonedas | Ruletas electronicas

Abierto desde 9:30 a 4 am hs. Frente al Parque Termal. En la Plaza Seca
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Soluciones de impresion y copiado\-..ix. S.A.

Lo acercamos a la altima
tecnologia sin inversion alguna.
Usted solo debe

preocuparse por el papel.
Soluciones a medida,

para cada empresa. i
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» MONOCROMATICAS Y COLOR * MULTIFUNCIONES Y FOTOCOPIADORAS « IMPRESORAS DE OFICINA » COPIADORAS LASER COLOR

25 de Mayo 901, esquina Cura Alvarez - (E3100HIG) Parana, Entre Rios.

Tel/Fax: +54 343 4310166 / 4217880 - www.recyclergroup.com.ar
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JUEGOS DE AZAR

TOMBOLA ONLINE...
EL JUEGO DE SIEMPRE,
AHORA TAMBIEN EN
MODO DIGITAL

La Témbola de siempre estrena una nueva
modalidad de captacion via online. Ahora, los
apostadores de la provincia pueden probar su
suerte desde la computadora o el celular.

La Loteria de Entre Rios estreno
durante abril su plataforma de cap-
tacion de apuestas via Internet: la
Témbola Online.

Ahora, los apostadores de la pro-
vincia pueden elegir, desde la
comodidad del celular o la compu-
tadora, sus numeros, modalidad

y loteria -Entre Rios, Santa Fe,
Lotba, Buenos Aires y Cordoba-
para probar suerte, seguir sus
corazonadas y apostar al significa-
do de sus suefios.

Para participar, se debe ingresar a
www.tombola.com.ar y registrarse
con los datos personales.

wiss tombolacormiar
a‘entra_er'ies

Por tratarse del mismo entreteni-
miento, para Tombola Online rigen
las mismas reglas de la Tombola de
Entre Rios. El instructivo de juego
y las normas y condiciones, se pue-
den encontrar en el sitio Web de
IAFAS -en la columna verde de la
izquierda-.

ATENCION AL CLIENTE
RECLAMOS Y SUGERENCIAS

CANALES DE ATENCION

* Ingresando a www.iafas.gov.ar (Seccién Contacto)
» Telefonicamente AL 0800 44 IAFAS (42327) - Opcién 2

* WHATSAPP 343 - 4648991

» A través de Facebook: /iafaser.
* Mail: atencionalcliente@iafas.gov.ar

Sede Central - 25 de Mayo 255, 1° Piso, Parana, Entre Rios

entrerios

GOBIERNO

IAFAS

INSTITUTO
DE AYUDA FINANCIERA
A LA ACCION SOCIAL



En Concordia, Entre Rios, todas las alternativas de
alojamiento y gastronomia en un solo lugar

Ena Hmelura
E almar a“'otel ‘§7ﬂ'
PLU.
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www.palmarhotel.com.ar  hotelpalmar@concordia.com.ar
Urquiza 517 Concordia, Entre Rios - Tel.: +54 345 4216050






