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1. Introducción

    En el marco de las políticas de promoción del Juego Responsable, IAFAS,
a través de la Coord. de Responsabilidad Social junto al Departamento
Juego Responsable, llevó adelante la aplicación del cuestionario de
autoevaluación basado en el instrumento South Oaks Gambling Screen
(SOGS) para los empleados.
    La implementación de esta herramienta se realiza con una periodicidad
cuatrienal, con el objetivo de monitorear posibles indicadores de riesgo
asociados a conductas de juego en la población laboral del organismo,
promoviendo instancias de sensibilización, prevención y detección
temprana.
    Cabe destacar que el instrumento utilizado es de carácter orientativo y
no diagnóstico, permitiendo identificar señales de alerta sin constituir, por sí
mismo, una evaluación clínica.
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2. Metodología

    El cuestionario fue administrado de manera anónima mediante
formulario digital, alcanzando un total de 127 respuestas sobre una
población aproximada de 875 empleados, lo que representa una tasa de
participación del 14,5%.
      El relevamiento incluyó preguntas sociodemográficas y una serie de
ítems basados en el SOGS, orientados a identificar conductas vinculadas al
juego, tales como aumento en la frecuencia o el gasto, dificultades de
control, impacto en la vida cotidiana y uso del juego como estrategia de
afrontamiento.

3. Caracterización de la muestra

    El presente relevamiento contó con un total de 127 respuestas de
agentes pertenecientes a IAFAS, lo que permite obtener una aproximación
significativa a las características de la población evaluada.
   En relación con la variable sexo, se observa una distribución
relativamente equilibrada, con una leve predominancia del sexo masculino
(52,8%) por sobre el femenino (47,2%). Esta composición resulta relevante a
la hora de analizar conductas asociadas al juego, considerando que la
literatura suele señalar diferencias en patrones de participación según
género.
     Respecto al estado civil, la mayor proporción de los encuestados se
encuentra casado/a (36,2%), seguido por quienes se identifican como
solteros/as (30,7%) y en situación de concubinato (22,8%). En menor
medida se registran personas divorciadas (9,4%) y una proporción menor
en situación de noviazgo. Estos datos permiten inferir una población
mayormente inserta en vínculos estables.
       En cuanto a la edad, se evidencia una fuerte concentración en franjas
etarias medias, destacándose el grupo de 41 a 50 años (51,2%), seguido
por el rango de 51 a 60 años (32,3%). En menor proporción se encuentran
los grupos de 31 a 40 años (15%), siendo prácticamente nula la
participación de personas menores de 30 años o mayores de 60. Esto
configura una población predominantemente adulta, con trayectorias
laborales consolidadas.
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    En relación con la distribución territorial, se observa una marcada
concentración en el departamento Paraná (47,2%), seguido por Victoria y
La Paz (11% cada uno), y en menor medida Concordia y Chajarí (7,1% cada
uno). El resto de los departamentos presenta una participación baja o nula. 

4. Resultados del cuestionario

    Los resultados evidencian una muy baja prevalencia de indicadores
asociados a conductas problemáticas de juego, con respuestas
mayoritariamente negativas en todos los ítems evaluados.
       Solo un 3,1% refiere haber aumentado el tiempo destinado al juego.
Un 1,6% manifiesta haber incrementado el dinero apostado.
Un 0,8% indica haber intentado recuperar pérdidas de manera inmediata.
Un 1,6% refiere utilizar el juego como forma de evasión ante problemas
personales o estrés.
    Entre un 0,8% de los encuestados reconoce conductas como pensar
frecuentemente en el juego, ocultarlo o haber descuidado
responsabilidades.
       El 100% niega experimentar irritabilidad ante la imposibilidad de jugar.
Estos valores indican que las conductas de riesgo aparecen de manera
aislada y no generalizada dentro de la población evaluada.

5. Análisis comparativo (2018 – 2022 – 2026)

    En relación a las mediciones anteriores, se observa una evolución en la
participación:

2018: 37 respuestas (aprox. 4,2% de la planta actual estimada)
2022: 82 respuestas (aprox. 9,4%)
2026: 127 respuestas (14,5%)

    Este incremento sostenido evidencia una mayor adhesión institucional y
nivel de sensibilización respecto a la temática.
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En cuanto a la composición por sexo:

2018: 20 hombres y 17 mujeres
2022: 45 hombres y 37 mujeres
2026: distribución equilibrada (52,8% varones / 47,2% mujeres)

      Se mantiene una tendencia estable y equilibrada en la participación
por género, lo cual fortalece la representatividad de los datos.
     Respecto a los resultados del cuestionario, los registros institucionales
previos indican una tendencia consistente de baja prevalencia de
conductas problemáticas, lo cual se sostiene en la presente medición.
       En este sentido, no se observan variaciones significativas que indiquen
un aumento del riesgo, sino más bien una estabilidad en niveles bajos,
acompañada por una mayor participación.

6. Conclusiones

   Los resultados del relevamiento permiten afirmar que la población
evaluada presenta un perfil general de bajo riesgo en relación al juego
problemático.
    No obstante, la identificación de respuestas afirmativas —aunque en
porcentajes mínimos— en indicadores sensibles como aumento del tiempo
o dinero, uso del juego como escape o intentos de recuperación de
pérdidas, da cuenta de la existencia de situaciones puntuales que
requieren atención preventiva.
    Asimismo, el aumento progresivo en la participación a lo largo de las
distintas mediciones refleja una mayor apertura y compromiso institucional
con la temática, lo cual constituye un aspecto altamente positivo.
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